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TIEMPO DE ACTUAR: UNIDOS FRENTE 
AL COVID-19

Meta 3.8 Lograr la cobertura sanitaria 
universal, en particular la protección contra 
los riesgos financieros, el acceso a servicios 
de salud esenciales de calidad y el acceso a 
medicamentos y vacunas seguros, eficaces, 
asequibles y de calidad para todos.

Meta 3.d Reforzar la capacidad de todos los 
países, en particular los países en desarrollo, 
en materia de alerta temprana, reducción de 
riesgos y gestión de los riesgos para la salud 
nacional y mundial.

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Palabras 
Clave:

“Lucha contra epidemias”, “Salud universal”, 
“Alerta temprana”, “Salud y bienestar”

Objetivo
Garantizar una vida sana y 
promover el bienestar de 
todos a todas las edades

Tipo de Iniciativa
Acción 
Proyecto 
Programa 

ODS Conexos:
ODS 1 Fin de la Pobreza
ODS 2 Hambre Cero
ODS 4 Educación de calidad
ODS 8 Trabajo decente y crecimiento económico
ODS 17 Alianzas para lograr los objetivos

Localización:
•	 Provincia: Buenos Aires, Catamarca, San Juan, Santiago del Estero, Neuquén  

•	 Municipios: Avellaneda, Lomas de Zamora, Benito Juárez, Cañuelas, Ramallo, Olavarría, El Alto, Rivadavia y Rawson, Frías y Zapala.

Orientación:
•	 Comunidad: En alianza 

con gobiernos nacional, 
provincial y/o municipal, 
entidades públicas.
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Fundación Loma Negra (FLN) readecuó sus programas 
como estrategia de actuación frente a la pandemia. A partir 
de la red de aliados locales de proyectos impulsados en los 
últimos años en el marco de acción de los CIVICOs (Comité 
de Ayuda al Voluntariado e Interacción con la Comunidad) 
se mapearon iniciativas comunitarias y sus principales 
necesidades. Gracias al capital social construido con fuerte 
raigambre en territorio, se implementaron acciones en 
13 comunidades, sobre la base de ejes de trabajo que se 
detectaron como prioritarios. Se proponede esta manera, dar 
respuesta humanitaria basada en elaboración y/o provisión 
de elementos de bioseguridad, insumos médicos, alimentos, 
acompañamiento educativo y promoción del ecosistema 
emprendedor.

RESUMEN 
EJECUTIVO
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FLN puso en marcha su estrategia corporativa ante 
catástrofes de3 etapas: alivio (respuestas humanitarias 
durante la cuarentena), recuperación (retorno a una situación 
de normalidad hasta 2 años) y reconstrucción (con horizonte 
a 3 años). Se realizó un mapeo de las acciones que llevan 
los comités de crisis liderados por los gobiernos locales. La 
metodología de trabajo de FLN con una fuerte articulación 
con instituciones aliadas y el nivel de relacionamiento previo 
fueron clave para brindar respuesta rápida que se materializó 
en la implementación de 25 proyectos.

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD Y EMERGENCIA SANITARIA
Busca garantizar la protección sanitaria a los que se 
encuentran en la primera línea de contacto: personal de salud, 
seguridad y agentes comunitarios. Se colabora con escuelas 
técnicas, centros de formación profesional, voluntarios de la 
Cía. para la elaboración de máscaras de protección, barbijos, 
camisolines, cofias, sábanas, incubadoras de acrílico para 

terapia intensiva.Cabe señalar que ya se venía trabajando con 
estos aliados en talleres de orientación vocacional, inserción 
sociolaboral y proyectos de crédito fiscal con el INET. (ODS 3)

También se dio respuesta a la emergencia sanitaria, social 
y alimentaria que afecta a las familias más vulnerables. 
Articulando acciones educativas, preventivas y de 
construcción de lo comunitario como responsabilidad 
colectiva. Se prevé a futuro desarrollar otros proyectos 
(formación en oficios, etc.) con entidades aliadas que por el 
momento fueron interrumpidos. (ODS 1)

ACOMPAÑAMIENTO EDUCATIVO
Junto al Ministerio de Educación de Catamarca y FM locales, 
se trabajan los contenidos de los Cuadernos “Seguimos 
Educando” del Ministerio de Educación Nacional mediante 
micros radiales de apoyo educativo. Destinada a 800 alumnos 
de El Alto, Catamarca, abarca 13 escuelas - en muchas se 

desarrolla el Programa Puente para promover la inserción 
sociolaboral. Fue declarado de interés educativo por la Sec. 
Planeamiento Educativo Min. de Educación Pcial. (ODS 4)

COMPRAS INCLUSIVAS
Desde el Programa Raíces, con eje en el fortalecimiento 
del ecosistema emprendedor se concretaron 4 proyectos 
de compras inclusivascon27emprendedores vinculados 
a los CIVICOs de Olavarría, Zapala, Barker y Ferrosur para 
abastecer a las plantas con tapabocas y 1690 máscaras. 

Desde los 4 Fondos de Inversión Rotatorios que se fomentan 
en alianza con organizaciones locales, se reprogramaron todos 
los pagos de cuotas pendientes de microcréditos.(ODS 8).

DESCRIPCIÓN DE LA 
INICIATIVA
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Contribución de la iniciativa 
al ODS correspondiente
Se trata de una acción a corto plazo.

Estas acciones están pensadas como 
respuesta humanitaria frente al Covid19 
y no se plantea su continuidad bajo esta 
modalidad más allá de la crisis. Se tiene 
previsto a futuro desarrollar otros proyectos 
(formación en oficios, emprendedorismo) 
con entidades aliadas que por el momento 
fueron interrumpidos e incorporando nuevos 
esquemas de trabajo, como la virtualidad 
que se hacen presentes hoy y se proyectan a 
futuro.

•	 21 proyectos de ayuda humanitaria 
transversales a todas las comunidades de 
actuación

•	 Beneficiarios 22.231

•	 Aliados 71

•	 ISM $1.3 MM

•	 4 proyectos de compras inclusivas 

•	 27 emprendedores abastecieron a las 
plantas de Olavarría, Barker, Zapala y 
Ferrosur con 1760 tapabocas y máscaras

•	 $378.500 generados

OTRAS

Barreras encontradas para el desarrollo 
de las acciones

El contexto de aislamiento hace que las dificultades logísticas se 
incrementen, por disponibilidad de insumos, tiempos de entrega, 
coordinación, disponibilidad de medios, etc. 

Las prioridades de los referentes institucionales también se vieron 
afectadas, teniendo impacto en las agendas y recursos.



CONECTANDO EMPRESAS CON ODS 6

Alianzas Estratégicas 
•	 Privadas 
•	 Públicas Nacionales          
•	 Públicas Provinciales         
•	 Públicas Municipales          
•	 Sector Académico    
•	 Organizaciones de la sociedad civil           

Frente al contexto de emergencia sanitaria esta 
iniciativa de la Fundación Loma Negra propone 

poner en valor el capital social desarrollado a 
lo largo de varios años de trabajo en el marco 
de los tres programas de actuación. Con el 
objetivo de brindar apoyo al sistema de salud, 
de seguridad y referentes comunitarios, se 
fortalecieron las alianzas con entidades de 
jurisdicción nacional, provincial y local así como 
con organizaciones de la comunidad.

Fundación Loma Negra 
(FLN) readecuó sus 

programas como estrategia de 
actuación frente a la pandemia. 

Cadena de Valor
En el marco de las acciones frente al Covid 19 se ha promovido una red de 27 emprendedores para 
abastecer a las plantas con elementos de bioseguridad. Se trabajó junto al área de Compras y de 
SSMA que conllevó a generar un nuevo proveedor desde el Programa Raíces.

Asimismo, se establecieron alianzas para los distintos proyectos de ayuda humanitaria, 
complementándose los esfuerzos y recursos con empresas que están incluidas en la cadena de 
valor de la empresa y están comprometidas con la comunidad. 
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Anexo

Elaboración de máscaras EET 
N°3 Avellana

Confección de sábanas para el 
Hospital de Cañuelas

Uso de máscaras en planta 
adquiridas bajo compras 
inclusivas
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Anexo

Emprendedor local 
promovido para el armado 
de máscaras 3D

Respuesta a emergencia 
alimentaria en Zapala

Acompañamiento 
educativo con micros de 
radio en Catamarca
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COPYRIGHT 2020

Esta iniciativa se presentó en el marco del programa 
“Conectando Empresas con ODS” desarrollado por 
CEADS en alianza con EY Argentina.
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